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АДМИНИСТРАЦИЯ ГАТЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 28.06.2021








№ 2281
О внесении изменений в Устав Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования

«Информационно-методический центр», утвержденный 

постановлением администрации Гатчинского муниципального 

района  от 17.03.2017 № 940 (в редакции постановления

администрации Гатчинского муниципального района

от 13.11.2020 № 3726)

Руководствуясь ст.ст. 52, 123.21, 123.22 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст.14  Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», п.п.11 п.1 ст.15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Минпросвещения России от 27.12.2019 № Р-154 «Об утверждении методических рекомендаций по механизмам вовлечения общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием образовательной организации, в том числе в обновлении образовательных программ», постановлением администрации Гатчинского муниципального района от 15.10.2013 № 4127 «Об утверждении порядка создания, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций Гатчинского муниципального района, а также утверждения уставов муниципальных образовательных организаций и внесения в них изменений», Уставом Гатчинского муниципального района, 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Устав Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр», утвержденный постановлением администрации Гатчинского муниципального района  от 17.03.2017 № 940   (в   редакции постановления администрации Гатчинского муниципального района от 13.11.2020 № 3726), согласно приложению.

2. Наделить полномочием выступать в качестве заявителя при государственной регистрации изменений, вносимых в Устав Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр», Евдокимова Игоря Владимировича – директора  Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр».

3. Поручить Евдокимову Игорю Владимировичу – директору  Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр» зарегистрировать изменения в  Устав Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр» в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы по Выборгскому району Ленинградской области в порядке, установленном законом.
4. Признать постановление администрации Гатчинского муниципального района от 13.11.2020 № 3726 «О внесении изменений Устав Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр», утвержденный постановлением администрации Гатчинского муниципального района  от 17.03.2017 № 940» утратившим силу.   

5. Контроль  исполнения настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Гатчинского муниципального района Н.Г.Куделя.

Глава  администрации   

Гатчинского муниципального    района


            Л.Н.Нещадим

Глыбина Е.Н.

Приложение  к         

                                                           постановлению          администрации 

Гатчинского муниципального района 

                                                        Ленинградской области

    





     от 28.06.2021 №  2281
Изменения   в  Устав   Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр», утвержденный постановлением администрации Гатчинского муниципального района  17.03.2017 № 940 (в   редакции постановления администрации Гатчинского муниципального района 

от 13.11.2020 № 3726)

1). 1. В пункте 1.13.5 раздела 1 Устава  Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Информационно-методический центр», утвержденного постановлением администрации Гатчинского муниципального района  17.03.2017 № 940 (в   редакции постановления администрации Гатчинского муниципального района от 13.11.2020 № 3726) (далее – Устав Учреждения) слова «центр психолого-педагогического, медицинского и социального сопровождения»  исключить.

2). Пункт 1.16.4 раздела 1 Устава Учреждения исключить.

3). Пункт 1.17 раздела 1 Устава Учреждения исключить.

4). В пункте 3.3.1 раздела 3 Устава Учреждения слова «и психолого-педагогическое» исключить.

5). В пункте 3.1.1 раздела 3  Устава  Учреждения слова «социально-педагогической» заменить словами «социально-гуманитарной».

6). Пункт 3.3.2 раздела 3 Устава Учреждения исключить.
7). Пункт 7.5. Устава Учреждения изложить в новой редакции:

«7.5. Директор Учреждения должен иметь высшее профессиональное образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических и руководящих должностях не менее 5 лет».

8). Пункт 7.15. раздела 7  Устава Учреждения изложить в новой редакции: 

«7.15. Директору Учреждения предоставляются права и социальные гарантии, предусмотренные для педагогических работников пунктами 3 и 5 части 5 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

9). Пункт 7.17. раздела 7  Устава Учреждения изложить в новой редакции: 

«7.17. Директор Учреждения несет ответственность за руководство образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью Учреждения, а также за реализацию программы развития Учреждения».

10). Пункт 7.19. раздела 7  Устава Учреждения дополнить подпунктом 7.19.3. следующего содержания: «- Управляющий совет Учреждения (далее – Управляющий совет)».

11). Раздел 7  Устава Учреждения дополнить пунктами 7.41. -  7.50. следующего содержания:

«7.41. Управляющий совет является коллегиальным органом  управления в Учреждении,  состоит из избранных, кооптированных и назначенных (делегированных) членов и имеет управленческие полномочия по решению стратегических вопросов функционирования и развития Учреждения.  

7.42. В своей деятельности Управляющий совет руководствуется  законодательством и иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и положением о Управляющем совете. Управляющий совет действует бессрочно.

7.43. В состав Управляющего совета входят избранные представители:

- родителей (законных представителей) обучающихся; 

- педагогических работников;

- Директор Учреждения; 

- представитель Учредителя; 

- могут входить кооптированные члены и иные лица, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания и возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию Учреждения. 


Управляющий совет возглавляет Председатель, избираемый из членов Управляющего совета на первом заседании Управляющего совета, а в случае его отсутствия – заместитель Председателя Совета.

7.44. Основные положения, касающиеся порядка и условий деятельности Управляющего совета, общая численность Управляющего совета, порядок формирования членов Управляющего совета, срок полномочий членов Управляющего совета, права и обязанности членов Управляющего совета, порядок принятия решений, определяются локальным нормативным актом Учреждения.

7.45. Управляющий совет принимает решения по вопросам, отнесенным к его компетенции уставом Учреждения, а именно участвует в разработке и согласовании:

1) стратегических целей и программы развития Учреждения;

2) программы развития Учреждения, включая стратегию развития образовательных программ и технологий;

3) локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность Учреждения:

- правила приема на обучение по дополнительным общеразвивающим программам различной направленности;

- правила внутреннего распорядка обучающихся Учреждения;

- положение о порядке перевода, отчисления обучающихся из Учреждения;

- порядок и основания отчисления обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам различной направленности;

- порядок и основания перевода обучающихся; 

- положение о режиме работы Учреждения;

- положение о количестве учащихся в объединениях, их возрастных категориях и продолжительности учебных занятиях в объединенных по дополнительным общеразвивающим программ различной направленности;

- положение, утверждающее план мероприятий создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Учреждении;

- положение об организации работы по обеспечению безопасности образовательного процесса

- порядок организации в Учреждении образовательной деятельности за счет средств физических лиц и юридических лиц;

- положение об оказании платных образовательных услуг;

- положение о порядке и условиях начисления стимулирующих выплат работникам Учреждения;

- положение об оплате труда и материальном стимулировании труда работников Учреждения;

- положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений».

7.46. Управляющий совет вправе вносить рекомендации Учредителю:

1) по содержанию зданий и сооружений Учреждения   и прилегающей к ним территории;

2) по кандидатуре Директора Учреждения;

3) о стимулирующих выплатах Директору Учреждения;

4) о расторжении трудового договора с Директором Учреждения при наличии законных оснований;

5) по другим вопросам деятельности и функционирования Учреждения, отнесенным к компетенции Учредителя.

7.47. Управляющий совет вносит рекомендации Директору Учреждения:

1) о заключении и расторжении трудовых договоров с работниками Учреждения;

2) о качестве и безопасности условий обучения, воспитания и труда в Учреждении;

3) по другим вопросам, отнесенным к компетенции Директора Учреждения».

7.48. Управляющий совет принимает участие в работе Учреждения:

1) проведение оценки качества образования в Учреждении;

2) осуществления контроля за расходованием добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц».

7.49. Управляющий совет не имеет права вмешиваться в организацию образовательного процесса, рекомендовать формы, методы, технологии обучения и воспитания.  

7.50. Управляющий совет имеет право выступать от имени Учреждения в государственных органах, различных учреждениях, общественных и иных организациях по доверенности от Учреждения».

12). В пункте 8.14.  раздела 8 Устава Учреждения слова «Министерством образования и науки Российской Федерации» заменить словами «Министерством просвещения Российской Федерации».
13). В пункте 9.1 раздела 9 Устава Учреждения слова «психолого-педагогические службы, обеспечивающие социальную адаптацию и реабилитацию нуждающихся в ней обучающихся» исключить.
14). В пункте 10.6. раздела 10 Устава Учреждения «Изменение типа, реорганизация и ликвидация Учреждения» слова «отделом экономического развития и прогнозирования Комитета экономики и инвестиций администрации Гатчинского муниципального района» заменить словами «отделом по экономическому развитию и инвестициям администрации Гатчинского муниципального района».
15). В пункте 10.7. раздела 10 Устава Учреждения  абзац после слов «такого решения» дополнить словами «создаваемой постановлением  администрации Гатчинского муниципального района Ленинградской области».

16).  В пункте 10.11. раздела 10 Устава Учреждения «Изменение типа, реорганизация и ликвидация Учреждения» слова «отделом экономического развития и прогнозирования Комитета экономики и инвестиций администрации Гатчинского муниципального района» заменить словами «отделом по экономическому развитию и инвестициям администрации Гатчинского муниципального района».

17). В пункте 11.9 раздела 11 Устава Учреждения абзац после слов «Педагогического совета» дополнить словами «Управляющего совета».

