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АДМИНИСТРАЦИЯ ГАТЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  03.03.2017








№ 779
	Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений Гатчинского муниципального района и муниципальных казенных учреждений Гатчинского муниципального района, в отношении которых администрация Гатчинского муниципального района осуществляет функции и полномочия учредителя
	


Руководствуясь статьей 48 Федерального Закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, решением совета депутатов Гатчинского муниципального района от 23.09.2011 № 163 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и муниципальных казенных учреждений Гатчинского муниципального района», постановлением администрации Гатчинского муниципального района от 16.01.2017 № 59 «О внесении изменений в постановление администрации Гатчинского муниципального района Ленинградской области от 27.10.2011 № 4689 «Об утверждении Положения о системах оплаты труда в муниципальных бюджетных и муниципальных казенных учреждениях Гатчинского муниципального района по видам экономической деятельности» (в редакции постановлений от 20.06.2012 № 2471, от 27.08.2012 № 3651, от 13.12.2012 № 5200, от 14.05.2013 № 1674, от 05.06.2013 № 2015, от 15.08.2013 № 3133, от 28.01.2014 № 317, от 05.03.2014 № 745, от 08.05.2014 № 1654, от 25.02.2015 № 871, от 28.03.2016 № 965, от 31.10.2016 № 5205)», Уставом Гатчинского муниципального района,  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений Гатчинского муниципального района и муниципальных казенных учреждений Гатчинского муниципального района, в отношении которых администрация Гатчинского муниципального района осуществляет функции и полномочия учредителя, в кратности от 1 до 5.

2. Начальнику отдела кадров и наград (Адкина Н.А.) обеспечить внесение в установленном законодательством порядке изменений в трудовые договоры с руководителями муниципальных учреждений, в отношении которых администрация Гатчинского муниципального района осуществляет функции и полномочия учредителя, в части условий оплаты труда с учетом предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителя и среднемесячной заработной платы работников соответствующего учреждения. 

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию на официальном сайте Гатчинского муниципального района.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Гатчинского муниципального района по финансовой политике Носкова И. В.

Глава администрации 

Гатчинского муниципального района                                Е.В. Любушкина

Орехова Л. И. 
